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ПОЛОЖЕНИЕ 
о разработке основных программ профессионального обучения Государственного 

казенного учреждения Московской области «Центр инноваций социальной сферы» 
 

1. Общие положения 
 
1.1. Настоящее Положение о разработке основных программ профессионального 

обучения (далее – Положение) Государственного казенного учреждения Московской 
области «Центр инноваций социальной сферы» (далее – ГКУ МО «ЦИСС»), разработано 
в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
 профессиональными стандартами Российской Федерации; 
 Уставом и другими локальными нормативными актами ГКУ МО «ЦИСС». 

1.2. Положение определяет структуру, порядок разработки и утверждения 
основных программ профессионального обучения при реализации профессионального 
обучения. 

1.3. Основная программа профессионального обучения (далее – Программа) – 
локальный нормативный документ, определяющий объем, порядок изучения                                       
и содержания основных элементов учебного плана (циклов, тем, практики), основные 
требования к результатам их освоения в соответствии с требованиями профессионального 
стандарта. 

1.4. Основные задачи Программы: 
определение содержания, объема и порядка изучения тем, практик с учетом целей, 

задач и особенностей образовательного процесса в УМЦ; 
унифицирование подходов к учебно-методическому обеспечению 

образовательного процесса; 
создание инструмента планирования, организации и мониторинга деятельности                         

по совершенствованию учебно-методического обеспечения Программы. 
 

2. Порядок разработки Программы 
 
2.1. Программа разрабатывается на основе действующих профессиональных 

стандартов, с учетом требований Министерства социального развития Московской 



 

 

области (Учредителя ГКУ МО «ЦИСС»), при участии субъектов образовательного 
процесса. 

2.2. Программа разрабатываться преподавателями (коллективом авторов)                            
под руководством главного эксперта УМЦ. Разработанная Программа представляется                      
на заседании Методического объединения. 

2.3. Методическое объединение несет ответственность за содержание Программы, 
использование современных методов и технических средств обучения, позволяющих 
слушателям осваивать учебный материал и получать навыки по его использованию                              
на практике, за качественную подготовку, за учебно-методическое и материально-
техническое обеспечение. 

2.4. Организационно-методические документы и учебные ресурсы, включаемые                     
в Программу, должны соответствовать достижениям образования и науки в области 
реализуемой Программы. 

2.5. Разработка Программы включает в себя следующие этапы: 
подготовку организационно-методических документов и анализ учебных ресурсов, 

необходимых для освоения Программы; 
анализ планируемых результатов освоения Программы на основе компетенций, 

определенных профессиональным стандартом; 
анализ содержания Программы; 
анализ нормативно-правовой документации, информационной, методической                           

и материальной базы УМЦ; 
разработку содержания Программы в соответствии с требованиями                              

учебно- методических и нормативных документов; 
определение и разработку тематики самостоятельной работы слушателей; 
формирование фондов оценочных средств по реализуемой Программе; 
рассмотрение Программы на заседании Методического объединения; 
обновление (актуализацию) Программы в соответствии с изменениями                              

нормативно-правовых актов; 
срок разработки материалов Программы устанавливается УМЦ; 
Программа после обсуждения на заседании Методического объединения 

предоставляется в электронном виде в УМЦ. 
 

3. Структура и содержание Программы 
 
3.1. Обязательными элементами Программы являются: 
паспорт Программы; 
пояснительная записка; 
учебный план; 
календарный учебный график; 
учебно-тематический план; 
рабочие программы учебных циклов/тем, практик; 
условия реализации Программы; 
литература. 
3.2. Основное содержание Программы представлено обязательными циклами: 

общепрофессиональный цикл, профессиональный цикл, производственная практика. 



 

 

Каждый цикл представлен рядом тем. 
3.3. Темы Программы. В каждой теме указывается содержание, а также 

информация об общей трудоемкости, количестве теоретических и практических часов, 
количество часов самостоятельной работы слушателей. Тема может содержать 
информацию в табличном виде или быть представлена в текстовой форме. Содержание                   
и последовательность тем должны способствовать достижению цели и реализации 
поставленных задач Программы. 

3.4. Фонд оценочных средств Программы. Раздел включает теоретические вопросы 
и практические задания, необходимые для оценки результатов обучения слушателей. 
Определяются формы текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации. 
 

4. Порядок внесения изменений в Программу 
 
4.1. Основанием для внесения изменений в Программу являются: 
изменение нормативной документации, введение новых профессиональных 

стандартов и др.; 
предложения педагогических работников, других участников образовательного 

процесса. 
4.2. Актуализированная Программа рассматривается Методическим объединением 

и утверждается приказом директора ГКУ МО «ЦИСС». 


